Ecole Primaire

Compte-nendiduconseil d €cole
Pemnautt: Cazeaux npte:H

du:04/04/2025

1 Mont de l'église

67620 SOUFFLENHEIM

Tél.: 03 88 86 60 92
ce.0672666 j@ac-strasbourg.fr

Personnes présentes :

Mme KLOTZ, Directrice

Mmes MEDER, REY, GRESS, FORTMANN, VETTER, ARBOGAST, CHAST, WALTER, BAILLY, GEISSERT, ORTOLAN, SCHMITT & Mrs
BALDUCCT, FINCK, GEISSERT, KIEFER, Enseignants.

Mme EGGERMANN, adjointe au maire

Mmes VOGT, MICHAUX, KOCH, GIGLIO, ATSEM

Mme TAMBORINO, AESH

M. LEHMANN, LABEYS, représentants de parents d'¢léves APEPA

Mmes MEDJADER, ZUMSTEIN, FICKINGER-ARTEGA, HINTENOCH, représentants des parents d'éléves de la liste d'union
Personnes excusées :

Mr SCHEYDECKER, Maire de Soufflenheim ;

Mmes QUASSID & VIX, enseignantes

Madame KLOTZ ouvre le conseil d'école d 18h05. Elle souhaite la bienvenue aux membres du conseil.

1. Mairie

Madame Klotz remercie la commune pour les derniers petits travaux effectués. Ces travaux sont désormais réalisés dans de meilleurs
délais.

Site de I'école maternelle :

La directrice réitére sa demande d'installation d'un interphone portatif au sein de I'école. En effet, de plus en plus d'éléves arrivent ou
repartent en taxi pour des soins médicaux ou paramédicaux.

Une réflexion est également souhaitée concernant 'aménagement global de la cour, en |'absence de réfection du macadam. Les fresques sur
les murs intérieurs de la cour sont également en mauvais état. Madame Eggermann précise que ces travaux ne figurent pas dans le budget
2025.

Suite d la demande d'équipement informatique, un ou deux vidéoprojecteurs portatifs seront achetés : un budget a €€ validé a cet effet.
L'école maternelle souhaite également I'aménagement de la salle de motricité. Il est impératif de remplacer les stores, qui se décrochent et
se déchirent, et de prévoir |'installation de placards pour mieux ranger le matériel. Madame Eggermann annonce que ces placards seront
réalisés en régie interne.

La directrice souléve également le probléme de vétusté de la partie modulaire de I'école. Aucuns travaux ne sont prévus a ce sujet pour le
moment. Elle propose toutefois que l'une des salles de classe libérées par une fermeture soit réaffectée a la sieste, afin d'offrir de
meilleures conditions de repos aux éléves.

La grande structure de jeux extérieure est vieillissante. Les prises d'appui de la zone d'escalade se fissurent, mais la mairie précise que
leur rénovation n'est pas inscrite au budget actuel.

Site de I'école élémentaire :

Les stores occultants du bdtiment 2 seront changés progressivement; I'ensemble ne pourra étre remplacé cette année, faute de budget.

Les fenétres du batiment 1 et l'aménagement de la cour ne sont pas prévus dans le budget 2025.

La mise en place d'étagéres dans la salle de lectures suivies devrait Etre réalisée en régie interne, selon I'adjointe au maire.

Les TBI, vidéoprojecteurs et ordinateurs sont en grande majorité en fin de vie. Madame Eggermann annonce le remplacement des TBI dans
les salles de Mesdames Ortolan et Bailly ainsi que de Monsieur Kiefer. Ces travaux sont prévus pour le 15 avril.

L'adjointe ajoute qu'un budget sera alloué & l'achat de mobilier. La directrice précise que cefte enveloppe sera utilisée pour le
renouvellement des chaises dans les salles de classe.

Le probléme des toilettes gargons a été résolu : les urinoirs sont d nouveau fonctionnels. Toutefois, les enseignants signalent que la porte
des toilettes reste inadaptée, car trop lourde pour les éléves.

Divers :

Les représentants de parents d'éléves de la liste d'union demandent d la commune s'il serait possible de refaire le marquage au sol au niveau
du Mont de I'Eglise, afin que les enfants marchent du bon c5té de la rue.

2. Actions pédagogiques
Les dates des sorties et des activités exceptionnelles sont toutes répertoriées sur le site internet de l'école, a I'adresse suivante :
http://www.ec-louis-cazeaux-soufflenheim.ac-strasbourg.fr/wp/agenda-de-lecole/
La directrice mentionne, d titre informatif, les derniéres actions menées : » _
- Participation aux commémorations des 80 ans de la Libération: Les éléves ont pris part aux cérémonies organisées d cette
occasion. L'adjointe au Maire remercie chaleureusement les enseignants et les éléves pour leur engagement.
Madame Klotz adresse ses remerciements @ Monsieur Geissert pour la gestion de ['interprétation de la Marseillaise, @ Madame
Schmitt pour I'accompagnement de ses éléves dans la lecture des poémes, ainsi qu'a Madame Walter pour la coordination de
I'ensemble des éléves présents lors de la cérémonie.
- Actions dans le cadre de la liaison CM2/6¢ : Plusieurs activités ont été organisées, notamment des ateliers de sciences et d'EPS au
collége pour les éléves de CM2, ainsi qu'une journée d'immersion avec participation d des cours de 6¢. La directrice annonce la
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reconduction des ateliers de ligison en collaboration avec Madame Muller, CPE du collége, une rencontre est prévue entre les
éléves de CM2 et les délégués de 6 dans le cadre du programme PHARE.

3. Rentrée 2025/2026

La directrice annonce la fermeture d'une classe en maternelle pour la prochaine rentrée scolaire.

Madame Eggermann précise que Monsieur le Maire a adressé un courrier a Monsieur Ardouin, Inspecteur de I'Education nationale, afin de lui
signaler que plusieurs quartiers sont en cours de construction et que les effectifs devraient augmenter dans un avenir proche.

Malgré cette intervention, la fermeture a été confirmée.

L'école maintient le dispositif des achats groupés pour la prochaine rentrée.

4. Projet d'école
La présidente de séance lit la déclaration d'intention rédigée par I'équipe pédagogique (voir Annexe 1).
Les priorités de I'école seront les suivantes :
1. Enrichir le lexique et développer les compétences en mditrise de la langue tout au long du cursus primaire.
2. Mobiliser la communauté éducative dans une logique de coéducation, au service des apprentissages et du bien-étre des éléves.
3. Organiser un fonctionnement efficace d I'échelle du territoire.
Les premiers objectifs définis par I'équipe sont :
1. Uniformiser et structurer de maniére progressive les objectifs et compétences par niveau de classe, ainsi quau sein du
regroupement d'écoles.
2. Etablir des régles de vie commune fondées sur la communication non violente.
3. Renforcer limplication des familles dans I'accompagnement du parcours scolaire de leurs enfants.

Les représentants de parents d'‘éléves de I'APEPA interrogent la direction sur la présence d'une infirmerie dans I'établissement et sur la
formation aux premiers secours du personnel. La directrice précise qu'il n'existe pas d'infirmerie a proprement parler. Les éléves peuvent
étre soignés en classe ou au bureau de la directrice. Certains membres du personnel sont formés aux premiers secours. En cas de doute,
I'école n'hésite pas a contacter le 15 pour obtenir I'avis d'un médecin du SMUR.

La séance est levée a 19h00.

Un verre de 'amitié est offert par les représentants de parents d'éleves.

Soufflenheim, le 18 avril 2025

Le Président Le secrétaire de séance :
Madame KLOTZ Marie-Pierre Monsieur LABEYS Fréderic




Annexe 1

EX Ecole-Primgire

ACADEMIE PZFFGUIT S | & Ecole Maternelle Prévert
DE STRASBOURG Uit ;*que_qu),(: 7 rue Saint-Bonnet-Briance
1}:*(/":: 67620 Soufflenheim
Fraternité 1 Mont de I'église 67620 Soufflenheim

Déclaration d’intention de la communauté éducative
en introduction du nouveau projet d’école ou de regroupement

L'engagement de la communauté éducative est au cceur de notre nouveau projet d’école. Nous sommes
animés par les valeurs fondamentales de la République qui nous guident dans notre mission d'accompagner
chaque éléve vers son épanouissement et sa réussite.

Dans notre école, nous croyons en une éducation inclusive, ou chaque enfant, quels que soient ses différences
et ses besoins, trouve sa place et bénéficie d'un accompagnement adapté. Nous sommes convaincus que
l'alliance éducative avec les parents est essentielle pour favoriser la réussite de nos éleves et nous
encourageons une collaboration étroite, bienveillante et respectueuse entre |'école et les familles. Nous
sommes sensibles au parcours de I'éléve et I'inscrivons dans une continuité réfléchie et dialoguée de la
maternelle a I'entrée au collége, avec I'ensemble des acteurs et partenaires.

Dans notre école, nous croyons fermement en la bienveillance et I'excellence. Nous valorisons les efforts et
les progres de chacun, en encourageant I'estime de soi et la confiance en ses capautes Nous visons |'élévation
des compétences de chaque éléve, en lui offrant un environnement stimulant et en favorisant sa curiosité
intellectuelle. Nos efforts portent tout particuliérement sur I'acces aux apprentissages fondamentaux.

Nous sommes également résolus a lutter contre le harcélement, car nous considérons que chaque enfant a
le droit d'apprendre et de grandir dans un environnement sdr et respectueux. Le bien-&tre de nos éleves est
une priorité, et nous mettons en place un parcours santé visant a les sensibiliser aux bonnes habitudes de vie
et a favoriser leur équilibre personnel, via notamment la pratique d’une activité physique et sportive
réguliere.

Parallélement, nous attachons une grande importance a la construction d'un parcours citoyen solide. Nous
souhaitons former des citoyens responsables, ouverts d'esprit et engagés, capables de contribuer
positivement a la société qui les entoure et attentifs aux enjeux environnementaux majeurs. Nous
encourageons ainsi nos éléves a développer des compétences sociales et civiques, a travers des actions
concréetes et des projets collectifs.

Enfin, I'enseighement de I'allemand, dans un contexte plurilingue ol les langues maternelles de nos éleves
sont valorisées, contribue a I'enrichissement personnel des éléves et ouvre les portes vers un monde plus
vaste.

Notre école est un lieu ol chacun est important. Nous nous engageons a accompagner nos éléves sur le
chemin de la réussite, en cultivant un esprit de communauté éducative forte, animée par la passion de
transmettre et le désir de voir grandir les enfants dans un environnement bienveillant. Ensemble, nous
contribuons a l'avenir de nos éléves, nous batissons I'école de demain, celle qui forme de futurs citoyens
éclairés, épanouis, responsables et ouverts sur le monde.

A Soufflenheim, le 4 avril 2025

’équipe pédagogique de I'école primaire Perrault-Cazeaux et de I'école maternelle Prévert



